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KT:n henkildstomenosaastotiedustelu

- Tiedustelussa selvitettiin vuoden 2014 saastdjen tilanne
seka arvio saastotarpeista vuodelle 2015

* Tiedustelu lahetettiin kaikkiin Manner-Suomen kuntiin ja
kuntayhtymiin

- Tiedusteluun vastasi 287 kuntaa ja kuntayhtymaa

* Tiedustelu kattaa 87 % koko kunta-alan henkilostista
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Onko kunnassanne/kuntayhtymassanne
kayty/kaynnissa/kaynnistymassa
yhteistoimintaneuvottelut saastotoimenpiteista?

Lukumaara
On vuonna 2014 92
On suunnitteilla
vuodelle 2015 58
Ei ole 167
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% kunnista ja
kuntayhtymista

32,1

20,2

58,2
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% kaikkien
vastanneiden
henkilostosta

42,0

22,4

52,8




Kunnassa/kuntayhtyméassa on vuonna 2014

Lukumé&ara Kunnista ja % kaikkien
kuntayhtymista (%)  vastanneitten
henkildstosta

Sovittu paikallisella ty6- ja
virkaehtosopimuksella
henkildstbmenosaastoista 25 8,7 6,6

TyOnantaja kaynnistanyt/kaynnistamassa

neuvotteluja paikallisesta virka- ja

tydehtosopimuksesta

henkildstdmenosaastoista 44 15,3 23,8

TyOnantaja esittanyt paikallista sopimusta

henkilostbmenosaastoista, mutta osa tai

kaikki henkilostojarjestot kieltaytyneet

sellaista tekemasta 15 5,2
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Taloudellisista syista johtuvat
lomautukset ja irtisanomiset 2014 ja 2015

Tilannearvio KT:n tiedustelun perusteella joulukuussa 2014

2014 2015
Lomautukset Irtisanomiset Lomautukset Irtisanomiset

Kuntien/kuntayhtymien
maara, joita koskee 29 30 23 32

Henkil6ston maara,
joita koskee 14 341 369 3 059 425

% koko kunta-alan
henkilostosta 3,9 0,1 0,8 0,1

Lomautusten kesto
keskim. Kalenteripdivaa 9,0 11,0
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Kuntasektorin henkilostomenosaastot
vuonna 2014 ja 2015

Tilannearvio KT:n tiedustelun perusteella joulukuussa 2014

2014 2015
% -0osuus % -0Suus % -0Suus % -0Suus
palkka- kokonais- palkka- kokonais-
summasta saastoista  summasta saastoista
Taloudellisista syista
johtuvat lomautukset 0,1 4,9 0,05 1,1
Taloudellisista syista
johtuvat irtisanomiset 0,1 51 0,1 5,0
Lomarahan vapaaksi
vaihtosopimukset 0,05 1,7 0,05 1,3
Saastotarkoituksessa
pidettavat palkattomat
vapaat 0,2 12,1 0,2 10,1
Muut saastotoimenpiteet 1,5 76,2 1,9 82,5
Yhteensa 2,0 100,0 2,3
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Muut saastotoimenpiteet vuonna 2014

Tilannearvio KT:n tiedustelun perusteella joulukuussa 2014

Saastokonsti Kuntien ja kuntayhtymien
% -0suus, joissa kaytossa

Luonnollisen poistuman hyddyntaminen 79
Sijaisten ja maaraaikaisten kayton vahentadminen 74
Toiden uudelleen jarjestelyt,

uudet toimintatavat ja muu tehostaminen 74
Toimien/virkojen tayttamatta jattaminen 61
Tayttdlupamenettely/vaikeutettu rekrytointimenetelma 60
Palvelujen ja toimintojen supistaminen 30
Sairauspoissaolokustannusten ja /tai Varhe-maksujen vahentaminen 29
Seutuyhteistyd 19
Henkilostbetuuksien karsiminen 19
Ostopalvelu- ja vuokratydvoiman

kayton vahentaminen 15
Saastosyista osa-aikaistaminen 8
Ostopalvelu- ja vuokratydvoiman lisaéaminen 6

Valtakunnallisten sopimusten tasoa parempia
palvelussuhteen ehtoja koskevien paikallisten —

sopimusten purkaminen 4
Lomarahan leikkaaminen tai maksamisen siirtaminen
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Irtisanomiset taloudellisista syista kunta-alalla
vuosina 1992 — 2015, % -osuus henkilostosta
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Kunnallinen henkilostd 1970 - 2020

Henkilostomaara
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Vuonna 2013 kunta-alalla tyoskenteli 432 000 henkilGa.
Lisaksi palkattomalla virkavapaalla tai tydlomalla oli 34 000 henkil6a.
Lukumaarissa eivat ole mukana sivutoimiset tuntiopettajat.
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Arvio henkilgstomaaran muutoksesta lahivuosina
v. 2013 henkiléstoa yhteensa 432 000 ja v. 2020 arviolta 414 000
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€

Palkat 36 %

Sos.vak.maksut
ja elakkeet 11 %

Materiaalin
ostot 9 %

Sosiaali- ja
terveystoimi
48 %

(Toimintamenot
ja investoinnit)

(Lasten paivakoti- ja
perhepaivahoito
siirretty opetus- ja
kuIttuuntonmeen}

Kuntien ja kuntayhtymien talous v. 2014

Verotulot 45 %
siita:
kunnallisvero 39 %
yhteisévero 3 %
kiinteistovero 3 %

Palvelujen
ostot 22 %

Opetus- ja
kulttuuritoimi
28 %

(Toimintamenot
ja investoinnit)

Kayttotal. valtion-
osuudet 18 %

Avustukset 5 %

Lainanhoito 5 %

Investoinnit 10 %

Muut tehtavat
19 %

(Toimintamenot
ja investoinnit)

Toimintatulot 26 %
siita:
myyntitulot 15 %
maksutulot 5 %
muut toim.tulot 6 %

Muut menot Z Yo

Kuntaliitto

Rahoitustoiminta
ja muut menot 5 %

Lainanotto 8 %

Muut tulot 3 %

Arvioidut tulos- ja rahoituslaskelman mukaiset ulkoiset tulot

noin 46,5 mrd. € ja ulkoiset menot noin 46,4 mrd. €

Kommunforbundet
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Yhteystiedot

etunimi.sukunimi@Kkt.fi

KT Kuntatydnantajat
Toinen linja 14, 00530 Helsinki
puh. 09 7711 (vaihde)

www.kuntatyonantajat.fi tai www.kt.fi

www.kuntatyonantajalehti.fi
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